System oceniania zachowania uczniéow klas IV-VIII

Szkoly Podstawowej nr 3 w Poznaniu

I. Srédroczna i roczna ocena zachowania ucznia wystawiana jest w oparciu o nastepujace kategorie:

Ocena wychowawcy klasy obejmuje cztery kategorie, przy czym przy wystawianiu punktacji z pierwszych trzech, korzysta on
z wnioskow z rozmowy z wychowankami

1. Wywiazywanie sie z obowiazkow szkolnych:

przygotowanie do lekcji (uczen posiada niezbedne do pracy materialy, przybory)
nieopuszczanie terenu szkoty

nieuzywanie telefonu komérkowego na terenie szkoty bez zgody nauczyciela
wywigzywanie si¢ z powierzonych zadan

oddawanie ksiazek i podrecznikéw do biblioteki

dbanie o mienie szkoty

2. Aktywnos¢ spoleczna

udziat w konkursach szkolnych i pozaszkolnych, w ktorych reprezentuje szkote
udzial w zawodach sportowych szkolnych i pozaszkolnych, w ktérych reprezentuje szkote

czynny udzial w uroczystosciach szkolnych



poczet sztandarowy

petnienie r6znych funkcji w samorzadzie klasowym lub szkolnym
dbanie o estetyke sali lekcyjnej

zaangazowanie w przygotowanie imprez szkolnych

akcje charytatywne, wolontariat

petnienie dyzuréw w klasie

pomoc kolezenska

3. Kultura osobista

dbanie o pickno mowy ojczystej (nieuzywanie wulgaryzmow)

nie stwarzanie sytuacji zagrazajacych bezpieczenstwu wlasnemu i innych
nie podzeganie do bdjek i innych agresywnych zachowan

stosowanie form grzecznosciowych

szacunek do symboli szkolnych i narodowych

kulturalne zachowanie w szkole i poza szkotg

schludny i niewyzywajacy stréj szkolny

brak rzucajacego si¢ makijazu i farbowania wloséw

nieposiadanie piercingu



niespozywanie positkéw i napojéw na lekcji

nieprzeszkadzanie nauczycielowi w prowadzeniu lekcji

galowy stréj podczas akademii szkolnych

niestosowanie wobec kolegdéw przemocy psychicznej i fizycznej
niewchodzenie w konflikt z prawem

wlasciwy stosunek do nauczyciela i pracownikéw szkoty
szanowanie cudzego mienia

uczciwos$¢ wobec nauczycieli, pracownikow szkoty i kolegéw

nieupublicznianie wizerunku bez zgody osoby zainteresowanej, nie stosowanie cyberprzemocy

niestosowanie uzywek, np. papierosow, alkoholu, narkotykéw, dopalaczy, e-papieroséw

4.Frekwencja

nie wagarowanie
nie uciekanie z lekcji
nie spéznianie si¢ do szkoty

usprawiedliwianie w terminie miesigca nieobecnosci



godziny spéznienia punktacja
nieusprawiedliwione

0-1 0-2 6
2 34 5
3-7 5-6 4
8-10 7-8 3
11-20 9-15 2
powyzej 20 powyzej 15 1

Ocena nauczycieli

Jest to $§rednia ocen zachowania ucznia wystawiana przez nauczycieli uczacych w danej klasie, na podstawie tabeli przygotowanej przez wychowawce
klasy. Oceny nauczycieli uczacych musza by¢ wystawione nie pdzniej niz na tydzien przed wystawieniem ostatecznej oceny zachowania. Kazdy
nauczyciel zobowiazany jest wystawi¢ swoja propozycje oceny zachowania. Srednia ocen nauczycieli zaokraglamy w gére od wartosci 0,6.

Samoocena ucznia

Uczen dokonuje oceny swojego zachowania poprzez wypetnienie odpowiedniej karty samooceny (wg 6-cio stopniowej skali ocen). Jezeli uczen
jest nieobecny w dniu wystawiania samooceny 1 nie ma mozliwosci jej uzupetnienia, wynikajacej np. z dluzszej absencji, wychowawca nie

bierze tej kategorii pod uwage i ocene koncowg wystawia wedlug tab. 2.




II. Z kazdej kategorii uczniowi mozna przyzna¢ od 1 do 6 punktow. Uczen moze uzyska¢ maksymalnie 36 punktow
(po 6 pkt za kazda kategori¢) minimalnie 6 punktow (po 1 pkt za kazda kategorie¢). Ocene zachowania wystawia
si¢ zgodnie z ponizszg skala

Tabela 1 Tabela 2 (tab. 2)
WZOROWE 36 -34 WZOROWE 30-28
BARDZO DOBRE 33 -28 BARDZO DOBRE 27 -24
DOBRE 27 -22 DOBRE 23 -20
POPRAWNE 21-16 POPRAWNE 19-14
NIEODPOWIEDNIE 15-9 NIEODPOWIEDNIE 13-8
NAGANNE 8-6 NAGANNE 7-5




Z. zastrzezeniem:
Uczen, ktéry cho¢ w jednej kategorii otrzymat 4 punkty nie moze uzyska¢ oceny wzorowej
Uczen, ktéry cho¢ w jednej kategorii otrzymat 3 punkty nie moze uzyska¢ oceny bardzo dobre;.
Uczen, ktéry cho¢ w jednej kategorii otrzymat 2 punkty nie moze uzyska¢ oceny dobre;j

Uczen, ktory otrzymat z trzech kategorii 1 punkt otrzymuje ocen¢ naganng z zachowania

III. W przypadku razacego naruszenia norm spoltecznych, prawa cywilnego, karnego ocena zachowania zostaje
obnizona do nieodpowiedniej badz nagannej



Ocena WZOROWA

Wywiazywanie si¢ z obowigzkow
szkolnych

Kultura osobista

Aktywnos¢ spoteczna

- wzorowo spelnia wszystkie wymagania
szkolne, jest wzorem do nasladowania dla
pozostatych uczniéw ;

- nosi ubidr zgodny z normami
obyczajowymi, nie szokuje swoim wygladem,
jest schludny, czysty, estetyczny;

- jest bardzo pilny w nauce i sumienny w
petnieniu obowiazkéw powierzonych mu

przez nauczyciela i spoteczno$¢ uczniowska

- samodzielnie podejmuje dziatania
rozszerzajace wtasny rozwoyj;

- systematycznie uczeszcza do szkoly i i
usprawiedliwia w terminie nieobecnosci

- nie spdznia si¢

- wyrdznia si¢ kulturg osobistg na tle klasy 1
catej spotecznosci szkolnej, jest wzorem do
nasladowania;

- szanuje 1 dba o mienie szkoty, wtasne
i kolegéw, reaguje na przejawy dewastacji;

- nie ulega natogom i potrafi si¢ im
przeciwstawic;

- dba i kulture stowa; przestrzega etykiety
jezykowej

- jest pomocny w rozwigzywaniu
konfliktow, przeciwstawia si¢ bojkom

1 klétniom;

- przeciwdziata agresywnym zachowaniom

- wykazuje bardzo duzg wtasng inicjatywe i
wybitng aktywno$¢ w pracy na rzecz klasy,
szkoty 1 Srodowiska;

-aktywnie dgzy do rozwijania wlasnych
zainteresowan i zdolnosci;

- wzorowo petni funkcje spoteczne w klasie
lub szkole;

- bierze aktywny udzial w konkursach,
olimpiadach,

zawodach sportowych i osiaga w nich
sukcesy;

- szczegoblnie aktywnie angazuje si¢ w
organizacje
imprez klasowych i szkolnych;

- aktywnie inicjuje i organizuje samopomoc
kolezenska w klasie;




Ocena BARDZO DOBRA

Wywiazywanie si¢ z obowigzkéw
szkolnych

Kultura osobista

Aktywnos¢ spoleczna

- bardzo dobrze spetnia wszystkie
wymagania szkolne i jest systematyczny
W nauce;

- nosi ubiér zgodny z normami
obyczajowymi;

- bardzo dobrze pracuje na miar¢ swoich
mozliwosci 1 jest sumienny w pelnieniu
obowigzkéw powierzonych mu przez
nauczycieli 1 spotecznos$¢ uczniowska;

- systematycznie uczeszcza do szkoty i
usprawiedliwia w terminie wszystkie
nieobecnosci, nie spdznia si¢ na lekcje;

- wyrdznia si¢ kulturg osobista na tle klasy 1
spotecznosci szkolnej;

- szanuje mienie szkoty, wiasne i kolegéw;
reaguje na zjawiska dewastacji;

- nie ulega natogom i potrafi si¢ im
przeciwstawic;

- dba o kulture stowa;
- nie uczestniczy w bojkach, przeciwdziata

agresywnym zachowaniom; jest pomocny w
rozwigzywaniu konfliktow;

- wykazuje duza 1n1qat}lr<wq 1 aktywnoS¢ w
pracy na rzecz klasy, szkoty

- dgzy do rozwijania wlasnych zainteresowan i
zdolnosci;

- peini funkcje spoteczne w klasie lub szkole;
- bierze czynny udzial w konkursach,
olimpiadach, zawodach sportowych 1 osiagga w
nich pozytywne wyniki

- szczegdblnie angazuje si¢ w organizacje
imprez%dasowygh i stkolnych . !




Ocena DOBRA

Wywigzywanie si¢ z obowigzkow
szkolnych

Kultura osobista

Aktywnos$¢ spoleczna

- dobrze spetnia wszystkie wymagania
szkolne i jest systematyczny w nauce;

- nosi ubiér zgodny z normami
obyczajowymi;

- pilnie uczgszcza do szkoty 1
usprawiedliwia w terminie wszystkie
nieobecnosci;

- dobrze wywiazuje si¢ z zadan
powierzonych mu przez nauczycieli;
- sporadycznie spdznia si¢ na lekcje;

- cechuje go kultura osobista;

- szanuje mienie szkoty 1 mienie kolegow;

- nie ulega natogom, nie pali papieroséw, nie
pije alkoholu, nie uzywa $rodkéw
odurzajacych;

- dba o kulture stowa;

- nie akceptuje agresywnych zachowan;

- chetnie bierze udziat w pracach na rzecz
klasy i szkoty;

- petni funkcje spoteczne w
klasie i szkole;

- bierze udzial w konkursach, olimpiadach,
zawodach sportowych

- angazuje si¢ w organizacje
imprez klasowych i szkolnych;

Ocena POPRAWNA

Wywigzywanie si¢ z obowigzkow
szkolnych

Kultura osobista

Aktywnos$¢ spoleczna

- poprawnie spetnia wszystkie wymagania
szkolne 1 jest systematyczny w nauce;

- nie zawsze nosi ubidr zgodny z normami
obyczajowymi;

- niesystematycznie uczeszcza do szkoly i

- zachowuje si¢ poprawnie;
- szanuje mienie szkoty i kolegéw;
- dba o kulture stowa;

- nie prowokuje kt6tni, konfliktéw i bojek;

- sporadycznie bierze udziat w pracach na
rzecz klasy 1 szkoty;

- stabo pracuje w klasie jak na miar¢ swoich
mozliwosci;




nieusprawiedliwia nieobecno$ci w terminie

- W miar¢ systematycznie wywiazuje si¢ z
zadan powierzonych mu przez nauczyciela

- czgsto spoOznia si¢ na lekcje

- nie zngca si¢ fizycznie 1 psychicznie nad
innymi;

- nie angazuje si¢ w organizacj¢ imprez
klasowych 1 szkolnych;

- nie bierze udziatu w konkursach i zawodach
sportowych

Ocena NIEODPOWIEDNIA

Wywiazywanie si¢ z obowigzkow
szkolnych

Kultura osobista

Aktywnos¢ spoteczna

- nie zawsze wywigzuje si¢ z obowigzkéw
ucznia;

- nie zawsze nosi ubidr zgodny z normami
obyczajowymi;

- niewlasciwie zachowuje si¢ na
uroczystosciach 1 imprezach szkolnych;

- niesystematycznie ucz¢szcza do szkoty i
nie usprawiedliwia nieobecno$ci w terminie;

- rzadko wywiazuje si¢ z obowigzkow
powierzonych mu przez nauczyciela

- bardzo czesto spdznia si¢ na pierwsze lekcje
i na kolejne zajecia

- nie zawsze zachowuje si¢ kulturalnie;
- nie reaguje na przejawy dewastacji;

- uczestniczy w agresywnych zachowaniach
kolegdw;

- wdaje si¢ w bgjki; uczestniczy w kidtniach i
konfliktach;

- nie dba o mienie szkolne i kolegéw;
- uzywa wulgaryzméw; obraza innych

- ulega nalogom

- nie pracuje na rzecz klasy i szkoty;

- bardzo stabo pracuje w klasie na
miar¢ swoich mozliwosci;

- rzadko pomaga w organizacji imprez
klasowych i szkolnych




Ocena NAGANNA

Wywiazywanie si¢ z obowigzkow
szkolnych

Kultura osobista

Aktywnos¢ spoleczna

- nie wywiazuje si¢ z obowiagzkdéw ucznia

- nie nosi ubioru zgodnego z normami szkoty
1 obyczajowymi

- nagannie zachowuje si¢ na uroczystosciach i
imprezach szkolnych

- nie wywiazuje si¢ z podstawowych
obowigzkéw szkolnych

- notorycznie spdznia si¢ na pierwsze lekcji i
na kolejne zajecia

- uniemozliwia pobieranie nauki innym

- zachowanie ucznia budzi kontrowersje;

- Swiadomie 1 z premedytacja niszczy mienie
szkoty oraz cudzg wtasnosc¢;

- uzywa wulgaryzméw, obraza innych;

- zngca si¢ fizycznie lub psychicznie nad
zachowanie, zagrazajace zdrowiu i Zyciu
innych;

- wdaje si¢ w bgjki, czesto prowokuje kidtnie
i konflikty

- niszczy lub przywtaszcza sobie mienie
szkolne oraz mienie kolegéw, falszuje

dokumentacje¢ szkolng

- wchodzi w konflikt z prawem

-nie wykazuje checi wspotpracy z
wychowawca na rzecz klasy i szkoty

-nie wywigzuje si¢ z powierzonych zadan

-jest bierny, pasywny, dziata destrukcyjnie




Tabela oceny zachowania /dla wychowawcy/

Imig
1 Nazwisko

Obowigzek
szkolny

Aktywno$¢
spoleczna

Kultura
osobista

Frekwencja

Samoocena
ucznia

Ocena
nauczycieli

Liczba
punktow

Ocena
z zachowania




Karta samooceny ucznia

Kategorie podlegajace ocenie

Ocena wlasna z uzasadnieniem

Wywiazywanie si¢ z obowigzkow szkolnych

, - przygotowanie do lekcji, nieopuszczanie terenu szkoly, - nieuzywanie telefonéw
komérkowych, wywiazywanie si¢ z powierzonych zadan, - oddawanie ksiazek do
biblioteki, - dbanie o mienie szkoty, itp.

Aktywnos¢ spoleczna

udzial w konkursach przedmiotowych szkolnych i pozaszkolnych, udzial w zawodach
sportowych, czynny udzial w akademiach, poczet sztandarowy, pelnienie r6znych funkcj
w samorzadzie szkolnym i klasowym,-udzial w zajeciach pozalekcyjnych, -zaangazowanie
wprzygotowaniach i udzial w imprezach szkolnych i pozaszkolnych, -
akcje charytatywne, -wolontariat, -pelnienie dyzurow, pomoc kolezenska

Kultura osobista
nieuzywanie wulgaryzmow, stosowanie form grzecznos$ciowych, nie stwarzanie sytuacji
zagrazajacych bezpieczenstwu wlasnemu i innych, nie podzeganie do bojek i innych
agresywnych zachowan, kulturalne zachowanie w szkole i poza szkola, szacunek do
symboli szkolnych i narodowych, schludny i niewyzywajacy ubior, brak rzucajacego sie
makijazu i farbowania wloséw, brak piercingu, manicure w jasnych i delikatnych
kolorach, niespozywanie positkow i napojow na lekcji, nieprzeszkadzanie nauczycielowi
na lekcjach, galowy stroj podczas akademii szkolnych, niestosowanie wobec kolegow
przemocy psychicznej i fizycznej, brak konfliktu z prawem, wlasciwy stosunek do
nauczycieli i innych pracownikéw szkoly, uczciwosé wobec drugiej osoby,
nieupublicznianie wizerunku bez zgody zainteresowanej osoby, niestosowanie
cyberprzemocy, niestosowanie uzywek: papierosy, alkohol, narkotyki, dopalacze, e-papier(

)Sy.

Ocena koncowa ucznia

Uczen po analizie wlasnego zachowania podaje ocene swojego zachowania

w 6-cio stopniowej skali ocen




Ocena zachowania wystawiona przez nauczycieli (w skali 1 - 6)

Imi¢ i nazwisko | Mat. | J. Pol | Jez. Jez. Muz. | Tech. | Inf. Plas. | Geo. | Biol. | Hist. | Wos | EDB | Przyr. | Rel./ | Fiz Wit WDZ
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